ПРОТОКОЛ 
загальних зборів працівників школи,  батьківського комітету,

 громадськості, ради Чумалівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів
від 15.06.2017 року
Присутні: 60 чол.

Порядок денний

1. Звіт директора Чумалівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Маркуша Василя Михайловича про діяльність за 2016/2017 н.р.

2. Оцінка діяльності директора учасниками загальних зборів.

Слухали: 

1. Директора Чумалівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Маркуша В.М., який дав звіт про свою діяльність протягом  2016/2017 навчального року; доповів про охоплення освітою дітей шкільного віку у мікрорайоні школи, про результативність навчальної діяльності школярів, дав високу оцінку методичної роботи педагогічного колективу, відзначив поліпшення роботи з самоврядування і роботи батьківського комітету школи. Маркуш В.М. доповів про соціальний захист дітей різних категорій. 
(Звіт додається).
Виступили: 

1. Паканич Мирослава Василівна, голова батьківського комітету 9 класу, фельдшер Чумалівської АЗМСП. Вважає, що за останні роки учні та батьки спостерігають, що в школі відбуваються зміни в кращу сторону. Суттєво покращилося матеріально-технічне забезпечення, фахова підготовка педагогічних працівників, від якої залежить рівень знань учнів. В захваті від озеленення шкільного подвір’я, ремонту класних кімнат. Як  лікар, бере на себе відповідальність, доносити інформацію до відома батьків про  роль щеплень, їх значення для збереження життя і здоров’я дітей. Побажала  успіхів у досягненні перемог як на районному  так і на обласному рівнях.

2. Сутула Ольга Василівна, вчитель історії. Відзначила, що школа завжди співпрацює з батьківським комітетом. Пропоную визнати роботу директора школи Маркуша В.М. задовільною.
3. Сава Тетяна Миколаївна, голова профспілкового комітету школи. Вона відзначила, що Маркуш В.М. - ініціатор усіх добрих справ у школі. Цілеспрямовано працює з педколективом щодо вирішення навчально-виховних завдань. Він гарний господар. Постійно займається благоустроєм школи, вимогливий до себе і в той же час готовий прийти на допомогу до кожного члена колективу. Завжди вислухає, дасть пораду, як краще поводитися в тій чи іншій ситуації., узгоджує свої рішення з профспілковим комітетом школи. 


Запропонувала визнати роботу директора школи Маркуша В.М. задовільною.

4. Місарош Наталія Іванівна, заступник директора школи з навчально-виховної роботи. Відзначила стабільність роботи колективу, комфортність мікроклімату у школі. Сказала, що Василь Михайлович користується заслуженим авторитетом і повагою серед працівників школи, учнів, батьків. Сумлінно і відповідально відноситься до своїх обов’язків керівника. Завдяки його вмілому керівництву, наша школа має гарний зовнішній вигляд, а кожен член педагогічного колективу почувається на роботі невимушено і впевнено. Дисциплінований, тактовний, з повагою ставиться до колег, учнів і батьків. Дала високу оцінку діяльності директора школи.

2. Оцінка діяльності директора учасниками загальних зборів.
2.1. Обрано лічильну комісію в складі:


Голова     Місарош Н.І.. – заступник директора з НВР

Члени      Сава Т.М. – голова профкому


      Кричфалушій С.І.    -   заступник директора з  ВР

Заслухали звіт голови лічильної комісії.

2.2. У таємному голосуванні взяли участь 60 чоловік.

 
Визначили роботу директора школи задовільною – 60 чоловік.

Визначили роботу директора школи незадовільною – 0 осіб.

Не голосували – 0 осіб.

Вирішили:

1. Вважати роботу директора школи Маркуша В.М. задовільною.
2. Просити управління освіти Тячівської РДА відзначити роботу директора школи Маркуша М.В. за 2016 – 2017 н.р.


Голова зборів


Н.І.Місарош 


Секретар



С.І.Кричфалушій
